MUNICIPIUL SIGHISOARA

Lucrare scrisi Ia concursul de recrutare organizat in data de 17.03.2025 - proba scrisa, pentru
OCuparea functiei publice unice de executie vacants de consilier, clasa |, grad profesional principal in
cadrul Compartimentului Relatia cu Presa $1 Societatea Civil3 - Serviciul Relatii Publice, Comunicare,

Protocol si Administrativ

1. Prezentati Unitatea Poporului si egalitatea intre cetateni, potrivit art. 4, respectiv Cetatenia potrivit art. 5 din
Constitutia Romaniei. — 10 pct. |

BAREM

Art. 4: Unitatea poporului $i egalitatea intre cetateni

(1)Statul are ca fundament unitatea poporului roman $i solidaritatea cetatenilor sai. — 2,5 pct.

(2)Romaénia este patria comuna si indivizibild a tuturor cetatenilor sai, far3 deosebire de ras3, de nafionalitate, de origine
etnica, de imb3, de religie, de sex, de opinie, de apartenenta politica, de avere sau da origine scciala. — 2,5 pet.

Art. 5: Cetéatenia o | | _ g allawn

(1)Cetatenia romana se dobandeste, se pastreaza sau se pierde in conditiile previzute de legea organica. — 2,5 pct.
(2)Cetatenia romana nu poate fi retrasa aceluia care a dobandit-o prin nagtere. — 2,5 pct.

2. 4, Prezentati in ce const3 asigurarea unui serviciy public de calitate, potrivit art. 433 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr, 57/2019. — 20 pct.

BAREM

Art. 433: Asigurarea unui serviciu public de calitate o | .
(1) Functionarii publici au obligatia de a asigura un serviciu public de calitate in beneficiul cetatenilor prin participarea

activa la luarea deciziilor si Ia transpunerea lor in practica, in scopul realizarii competentelor autoritatilor si ale institutiilor
publice. — 10 pct, |
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; , Intr-un raport de muncs $i protectie sociala, cu exceptia
Cazurilor prevazute de lege, manifestata in domeniile; 10 p

BAREM

ART. 7

d) formarea, perfectionarea, reconversis Si promovarea profesionala;- 1,5 p

e) aplicarea masurilor disciplinare;-1,5p

f) dreptul de aderare la sindicat $i accesu la facilitatile acordate de acesta;- 1,5 p
g) orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare.- 1 p

4. Definifi notiunea de discriminare indirecta, asa cum este reglementata de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
$anse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu modificérile si completarile ulterioare — 10 puncte

BAREM

L L]

aceasta dispozifie, acest criteriu sau aceasts practica este justificatd obiectiv de un scop legitim, iar rnijluace[e de
atingere a acestuj SCOp sunt corespunzétoare si necesare; - 10 puncte o

5. Prezentali notiunea de acreditare a ziaristilor, asa cum este reglementatéd de Legea nr. 544/2001 ? — 20 puncte

BAREM

ART. 18 — 20 puncte

(1) Auteritatile publice ay obligatia s& acorde fara discriminare acreditare ziaristilor gi reprezentantilor mijloacelor de
informare Tn masa. - 5 puncte : |

(2) Acreditarea se acords la cerere, in termen de dous zile de la inregistrarea acesteia_. - 5_ puncte

(4) Refuzul acordarii acreditsrii $i retragerea acreditarii unui ziarist se comunica Tn scris si nu afecteaza dreptul
organismului de presa de a obtine acreditarea pentru un alt ziarist. — 5 puncte

6. 3. Ce va cuprinde raportul privind accesul |Ia Informatiile de interes public Pe care fiecare institutie sau autoritate

publicd il intocmesc anual? — 20 pct.

BAREM
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Articolul 27

(1) Fiecare institutie sau autoritate publicd va intocmi anual, nrin structurile de Informere si relatii publice, un raport

privind accesul Ia Informatiile de interes public, care va cuprinde:
a) numarul total de solicitari de informatii de interes public; - 1 pet.

) numarul total de solicitari, departajat pe domenii de interes; - 1 pct.
¢) numérul de solicitari rezolvate f avorabil; - 1 pct.

d) numarul de solicitari respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii (informatii exceptate de la acces, inexistente
efc.); - 2 pct.

e) numérul de solicitari adresate: 1. Pe suport hartie; 2. pe suport electronic; 3. solicitari verbale: - 2 pct.

f) numarul de solicitari adresate de persoane fizice; - 1 pet.

g) numérul de solicitari adresate de persoane juridice; - 1 pet.

h) numarul de reclamatii administrative: 1. rezolvate favorabil; 2. respinse; - 1 pct.

1) numarul de plangeri in instanta:1 rezolvate favorabil; 2 respinse: 3 in curs de solutionare; - 2 pct.

j) costurile totale ale compartimentului de informare si relatii publice; - 1 pct.

k) sumele totale incasate pentru serviciile de copiere a informatiilor de interes public solicitate; - 1 pct.

) numarul estimativ de vizitatori ai punctului de informare-documentare: - 1 pct.

m) numarul de raspunsuri defalcat pe lermene de raspuns; - 1 pct,

n) informatiile solicitate identificate ca fiind exceptate de la accesul liber la informatie; - 1 pct.

0) masurile luate pentru imbunatéatirea activitatii; - 1 pct.

p) numele si prenumele persoanei desemnate, respectiv ale sefului compartimentului prevazut Ia art. 3 alin. (1). - 2 pct.

7. Prezentati care este termenul de solutionare a petitiei, asa cum este reglementats de 0.G. nr. 27 din 30 ianuarie 2002
privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor — 10 puncte

BAREM

ART. 8 — 5 puncte _

(1) Autoritatile si institutiile publice sesizate au obligafia sa comunice petitionarului, in termen de 30 de Zile de la data
inregistrarii petitiei, raspunsul, indiferent dac3 solutia este favorabila sau nefavorabila. — 2,5 puncte

(2) Pentru solutionarea petitiilor transmise, potrivit art. 641, de la alte autoritati sau institutii publice, termenul de 30 de
zile curge de la data Tnregistrarii petitiei la autoritatea sau institutia publica competenta. — 2,5 puncte
ART. 9 —5 puncte - | )

In situatia in care aspectele sesizate prin petitie necesita o informare $1 0 cercetare mai amanuntita, cnnducator'ul' _
autoritatii sau institutiei publice poate prelungi termenul prevézut la art. 8 cu cel mult 15 zile, iar in domeniul energiei si
gazelor naturale, termenul poate fi prelungit cu cel mult 30 de zile, cu notificarea prealabila a petentului. — 5 purcte

COMISIE CONCURS
Presedinte -
Membru -
Membru -
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